	申請法人等名
	


（様式Ａ－１）
１．管理・運営に関する事項

（1） 事業参画の動機について

	○事業参画の目的及び理由について記載してください。

	○同一法人内の既存の介護保険サービス事業所との連携について記載してください。
※既存の事業所がない場合はその旨記載してください。


	申請法人等名
	


（様式Ａ－２）

１．管理・運営に関する事項

（2） 運営方針について

	○運営理念について記載してください。

	○運営上の工夫、特徴について記載してください。

	○利用者に対する支援の考え方について記載してください。

	○将来計画について記載してください。


	申請法人等名
	


（様式Ａ－３－①）

１．管理・運営に関する事項

（ウ）　　運営実績について①

	○介護保険サービス事業の運営実績（過去６ヶ月）について記載してください。

※運営実績がない場合はその旨記載してください。

	○運営実績の活用方策等について記載してください。

※運営実績がない場合はその旨記載してください。


	申請法人等名
	


（様式Ａ－３－②）

１．管理・運営に関する事項

（ウ）　　運営実績について②

	○実地指導及び指導監査の状況について記載してください。（法人ごと及び事業ごとの指導監査について）
※直近３カ年について記入してください。
※実地指導、指導監査に係る改善状況報告書等を添付してください。
※実地指導、指導監査を受けていない場合はその旨記載してください。

	年度
	指導等実施日
	指 摘 内 容 (簡潔に)
	処 理 状 況
	報告日

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	申請法人名
	


（様式Ａ－４）

１．管理・運営に関する事項

（4） 各種委託業務発注、食材・物品等の調達について

	○各種委託業務発注の考え方及び方法について記載してください。
（夜間対応型訪問介護、定期巡回・随時対応型訪問介護看護は記載不要）

	○食材・物品等の調達の考え方及び方法について記載してください。
（夜間対応型訪問介護、定期巡回・随時対応型訪問介護看護は記載不要）


	申請法人名
	


（様式Ａ－５－①）

１．管理・運営に関する事項

（5） 職員及び組織体制について①

	○職員の確保方針について記載してください。

	○勤務体制及び労働時間について記載してください。


	申請法人名
	


（様式Ａ－５－②）

１．管理・運営に関する事項

（5） 　職員及び組織体制について②

	○職員に係る労働条件、給与水準（初任給（月額・日額等）・諸手当・退職手当共済加入等）、福利厚生について記載してください。なお、給与水準の記載にあたっては、大卒・短大卒・専門学校卒・高卒等（学歴）別と、管理者・生活相談員・介護職員等（職種）別などの初任給モデル等を記載してください。
※就業規則・給与規程を提出してください。


	申請法人名
	


（様式Ａ－５－③）

１．管理・運営に関する事項

（5） 　職員及び組織体制について③
	○職員の知識や資質向上のための事業所内研修について記載してください。

	○職員の知識や資質向上のための研修、実施機関による研修について記載してください。


